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AP RESENTACAO

Apresentamos a comunidade juridica o ultimo volume de 2019 de nossa
querida REVISTA BRASILEIRA DE DIREITO SOCIAL — RBDS. Fechamos este
namero em meio a um momento singular vivido por toda a humanidade, decorrente
da pandemia decretada pela Covid.19. J& temos, nesta edicdo, um artigo refletindo
um pouco desta questdo, de modo a inspirar novas analises e reflexdes neste
momento que inspira isolamento e distanciamento social.

Que o conjunto destes artigos auxiliem e encantem neste momento que deve
inspirar um espirito de solidariedade e auxilio aos que mais necessitam.

Uma boa leitura e reflex&do a todos e todas.

Segue, pois, uma sinopse de cada um dos oito artigos que compdem este
namero, de modo a facilitar o manejo e leitura dos referidos.

Abrindo nosso terceiro e ultimo nimero do ano de 2019, temos o artigo de Julio
Claudio Marcondes Dimas de Mello, denominado “A INCAPACIDADE LABORAL
FACE AS MEDIDAS DE ISOLAMENTO SOCIAL: A POSSIBILIDADE DE
CONCESSAO DE AUXILIO-DOENCA PREVIDENCIARIO”, o autor apresenta uma
reflexdo sobre a caracterizacao da incapacidade laborativa para fins de concesséao do
auxilio-doenca, em decorréncia da pandemia decretada pela Covid-19, bem como o
beneficio emergencial introduzido como forma de auxilio ao combate da crise imposta.

No segundo artigo, de Helena Ramos de Castro e José Ricardo Caetano
Costa, intitulado “OS IMPACTOS DA REFORMA TRABALHISTA NO AMBITO DO
DIREITO PREVIDENCIARIO”, os autores analisam a reforma trabalhista introduzida
em nosso sistema juridico via lei ordinaria, em 2016, diante da flexibilizacdo dos
direitos sociais dos trabalhadores, cotejando esta reforma com a previdenciaria,
trazida pela Emenda Constitucional n. 103.

No terceiro artigo, denominado “A FRAGILIDADE ARGUMENTATIVA
DO DEFICIT COMO JUSTIFICATIVA CENTRAL DA PROPOSTA DE REFORMA
DA PREVIDENCIA SOCIAL (PEC N. 06/19) E SEUS REFLEXOS NO IDEARIO
DA
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EFETIVIDADE DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS”, os autores Sergio Henrique
Salvador, Theodoro Vicente Agostinho e Ricardo Leonel da Silva, fazem uma reflexao
sobre o argumento central que busca justificar a proposta trazida pela PEC n. 06/19,
que terminou por ser convertida na EC n. 103/19, representado pelo argumento
econdmico.

No quarto artigo, de Bruno Sa Freire Martins, denominado “O REGIME
PROPRIO PODE MODIFICAR O CONTEUDO DE CTC DE OUTRO REGIME
PREVIDENCIARIO?”, o autor busca analisar a problematica da emissdo das
Certiddes por Tempo de Contribui¢éo, recebida no &mbito dos regimes préprios.

Fechando este numero, Leonardo Canez Leite e Anayara Cristi de Oliveira
Sales, denominado “A RESCISAO INDIRETA POR DESCUMPRIMENTO DO
CONTRATO DE TRABALHO EM RAZAO DA MORA SALARIAL A LUZ DA
DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA”, os autores buscam estudar as modalidades de
cessacao do contrato de trabalho, indicando as consequéncias advindas de cada tipo
de rescisao contratual.

Tenham todos e todas uma 6tima leitura.

Os Editores
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